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INLEDNING

Greater Copenhagen ska vara varldens mest hallbara,
inkluderande och dynamiska storstadsregion. Denna tanke
utgar ifran att vara naturresurser inte ar oandliga. Att tillvaxt
utan stéd av inkludering och sammanhallning ar
kontraproduktivt. Att vi enbart genom att starka var
manskliga, politiska och ekonomiska sammanhallning mellan
land och stad och tvars éver Oresund kan skapa en
storstadsregion som ar attraktiv for internationella
investerare.

Forutsattningen for detta och vagen dit kraver atgarder.
Darfor arbetar Greater Copenhagen med insatser inom
ramen for foljande tre politiskt vedertagna chartrar:
Arbetsmarknad, Infrastruktur och Gron omstallning. Faktorer
som alla spelar in pa om Greater Copenhagen ska kunna
forbli en ledande storstadsregion som attraherar
internationella talanger, foretag och investeringar.

Genom de konkreta atgarder som presenteras i denna
handlingsplan vill vi skapa forutsattningar for en
arbetsmarknad som ar attraktiv fér inhemska och
internationella talanger och foretag, samt avveckla de sista
hindren for fri rorlighet for arbetskraft - inte minst mellan
Sverige och Danmark.

Vi vill sakerstalla att det framoéver finns en infrastruktur som
gor det lattare att fa ut varor till nar- och fjarrmarknader och
som forbattrar forutsattningarna pa arbetsmarknaden. Detta
kommer att bidra till saval tillvaxt i befintliga foretag som
Okad attraktionskraft for utlandska foretag att etablera sig i
Greater Copenhagen-regionen.

Vi skapar férutsattningar for att vi som samhalle ska kunna
paskynda den grona omstallningen i kommuner, regioner
och naringsliv, vilket gor det annu mer attraktivt fér utlandska
investerare och foretag att etablera sig och investera i
Greater Copenhagen-omradet.

Sist men inte minst tror vi att Greater Copenhagen kan
bidra till ett annu starkare samarbete mellan de
nationella regeringarna i Sverige och Danmark men
ocksa till 6vriga EU-lander, for att pa sa satt skapa
framtidens mest hallbara, inkluderande och dynamiska
storstadsregion.

Med denna handlingsplan har vi valt ut 11 delmal med
utgangspunkt i vara politiska chartrar och definierat de
konkreta atgarder som under de kommande tva aren
ska ta oss vidare mot och skapa forutsattningar for en
metropol med tydligt fokus pa tillvaxt och hallbar
utveckling.

Darfor tror vi pa Greater Copenhagen!

Pa uppdrag av styrelsen:

Carl Johan Sonesson
Vice Ordférande

Lars Gaardhgj
Ordférande

Mikaela Waltersson
Vice Ordférande

Sophie Haestorp

Andersen
Vice Ordfoérande

Mikael Smed
Vice Ordférande
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HANDLINGSPLANEN

Greater Copenhagen arbetar for att skapa tillvaxt och
utveckling. Den har handlingsplanen fokuserar pa hur vi
ska uppna vara mal. Handlingsplanen utgar ifran de tre
chartrarna for infrastruktur, gron omstallning och
arbetsmarknad. Alla insatser handlar darfér ocksa om de
tre chartrarna.

En annan grundsten fér Greater Copenhagen ar att
attrahera investeringar, arbetskraft och féretag. Detta
arbete kommer vi att stoédja ytterligare framéver genom
att sakerstalla att vara insatser alltid bidrar till att
attrahera investeringar, arbetskraft och foretag. Greater
Copenhagen arbetar namligen med att utforma det
ramverk som ska satta omradet pa kartan.

Dessutom fokuserar Greater Copenhagen pa ett antal
grundlaggande insatser for hela Greater Copenhagen-
regionen, med syftet att férbattra sammanhallningen
mellan lander och stader, eftersom det ar avgorande for
den fortsatta etableringen och konkurrenskraften i
omradet. | takt med att nya insatser gors kommer aven
hansyn tas till land- och stadsperspektivet sa langt det ar
mojligt. Sammanhallning ar fundamentalt for Greater
Copenhagen och kommer darfér alltid att prioriteras
internt och i vart samarbete med exempelvis STRING,
eftersom det ar viktigt att vi kompletterar varandra i vart
arbete och inte stravar at olika hall.

Ett nytt fokusomrade for 2024 ar att engagera ungdomar
via bland annat en ungdomspanel som stracker sig éver
hela Oresund. Panelen syftar till att klargdra for styrelsen
vad ungdomarna tycker om de omraden som Greater
Copenhagen arbetar med. Ungdomspanelen kan till
exempel komma att engageras i enkater, méten med
Greater Copenhagens ordférande eller foretradare for
styrelsen samt bjudas in till Greater Copenhagens arliga
toppmote. Detta samarbete ser vi fram emot med
tillforsikt.

Greater Copenhagen ar en medlemsorganisation som
varken ska eller kan goéra allt pa egen hand. Darfér
samarbetar Greater Copenhagen med och genom sina
medlemmar och garna i partnerskap med
branschorganisationer, kunskapsinstitut etc. Vi ar namligen
overtygade om att en kraftsamling ar férutsattningen fér
basta maojliga resultat.

Greater Copenhagen bygger ofta vidare pa det arbete som
sker i medlemsorganisationerna och samarbetar darfér
aven med initiativ som Klimaalliancen, ett femarigt
partnerskapsavtal mellan danska regioner och kommuner
som utgor en gemensam grund for klimatatgarder i
Danmark och EU Mission Cities, dar de 100 mest
klimatambitiésa staderna fran 27 EU-lander gar i braschen
for att bli klimatneutrala. | Greater Copenhagen ar det
Helsingborg stad, Lunds kommun, Malmo stad och
Képenhamns kommun som driver detta arbete.

Dessutom samarbetar analysavdelningen pa Greater
Copenhagen med andra organisationer fér att kunna
presentera battre dataunderlag och férdjupad kunskap. Ett
exempel pa detta ar analysen av Power-to-X och
Biosolutions som méjliggjorts tack vare medfinansiering
fran bland annat Erhvervshus Sjeelland och Dansk Industri.

Samtidigt kommer Greater Copenhagen soka finansiering
via olika program inom EU, OECD och andra organisationer
nar sa ar mojligt.

| vart arbete ar det dessutom viktigt att vara éppen fér bra
idéer och att snabbt kunna satta sadana pa agendan - det
ar helt enkelt sa vi arbetar!



DELMAL OCH
HANDLINGAR
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ARBETSMARKNAD

Kompetent arbetskraft star hogt i kurs i alla
Europas storstadsregioner. Arbetskraft har helt
enkelt blivit den nya valutan. | var
storstadsregion kan vi dra nytta av att danska
och svenska utbildningsinstitut arligen utbildar
tusentals duktiga unga manniskor, som inte
sallan hamnar hos féretag i just Greater
Copenhagen-regionen. Men aven om Greater
Copenhagen-regionen fungerar som ett
dragplaster for manga av Skandinaviens
duktigaste och mest valutbildade idag, kan vi
inte luta oss tillbaka. Tusentals lediga jobb och
Okad konkurrens fran andra europeiska stader
och l@nder ar definitivt en utmaning som vi
behover ta pa allvar.

Darfor gor vi pa Greater Copenhagen och vara partners
vart yttersta for att attrahera talanger och arbetskraft fran
andra lander som har den kompetens som saknas i var
region. Tillsammans anordnar vi jobbmassor, férhandlar
med den danska och svenska regeringen om smidigare
skatteregler och samarbetar med transportféretag for att
utforma en gemensam app och ett enhetligt
biljettsystem for kollektivtrafiken i hela Greater
Copenhagen for att granskontrollen inte ska vara
avgorande for om arbetstagare sdker sig till andra sidan
Oresund. Konkreta insatser som dessa bidrar till att skapa
en sammanhangande arbetsmarknad fran Korser till
Kristianstad, och gor det attraktivt for foretag att etablera
och utveckla sina verksamheter just har.

En gemensam arbetsmarknad for Danmark och Sverige
gynnar inte enbart enskilda arbetssdkanden eller foretag.
Berakningar som genomférts av HSB Economics visar att
en gemensam arbetsmarknad hade kunnat generera
runt 2,9 miljarder DKK i extra skatteintakter till den
danska och svenskan statskassan.
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ARBETSMARKNAD

En av Greater Copenhagens viktigaste uppgifter under de
kommande tva aren ar darfér att dka rérligheten pa
arbetsmarknaden fér alla i var storstadsregion. Den
enskilde ska enkelt kunna ta anstallning dar han eller hon
bast far anvandning av sin kompetens och utbildning och
dar féretagen behéver dem som mest, oavsett om det ar i
Maribo eller Malmo. Detta kommer att bidra till att starka
produktiviteten foér foretag i var region och darmed bidra till
Okad konkurrenskraft for Greater Copenhagen. Samtidigt
behdver vi gora det annu mer attraktivt fér personer fran
ovriga EU och varlden att valja Greater Copenhagen-
regionen som arbetsplats.

Insatserna pa arbetsmarknadsomradet som presenteras i Greater
Copenhagens handlingsplan fér 2024-2025 syftar till att starka
matchningen mellan arbetskraft och féretag, eliminera de formella
hinder som begransar rorligheten fér arbetstagarna och tillgangen
till arbetsmarknaden fér nyanlanda samt sakerstalla att vi skapar en
ny generation som ser mojligheter att utbilda sig och ta anstallning
over hela Greater Copenhagen. Insatserna for 2024-2025 ar
uppbyggda kring tre tydliga malsattningar. Dels bygger de pa
politisk dialog mellan de tva regeringarna vars lagstiftning ligger till
grund for flera av hindren pa arbetsmarknaden, dels pa insatser dar
Greater Copenhagen arbetar for konkreta losningar for
Jjobbmatchning och engagemang i ungdomar, vilket bland annat
kommer ske genom olika partnerskap.

Dessutom har Greater Copenhagen ingatt ett samarbete med
OECD om att anordna "OECD Local Development Forum” (LED)
2024, som ska bidra till: 1) Ny internationell kunskap om den
potential som ryms i en integrerad storstadsregion, 2) Okat
engagemang bland danska och svenska beslutsfattare for att pa sa
satt skapa en funktionellt integrerad arbetsmarknad i hela Greater
Copenhagen - aven over landsgranserna, och 3) Att lyfta fram
Greater Copenhagen-regionen som basta praxis och ett attraktivt
omrade fér internationella investeringar, internationella talanger
och andra arbetssdékande.
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DELMAL OCH
HANDLINGAR

Fler arbetssokande soker sig
till och tar anstallning i Greater

Copenhagen-regionen

Bakgrund

Flera analyser pekar pa att férhallandet mellan utbud och
efterfragan kommer att vara allt mer anstrangt ar 2030 an
idag, framfér allt inom centrala omraden som bygg, omsorg
och IT etc. Effekten av dessa utmaningar hade dock kunnat
begransas om manniskor aktivt sokte jobb pa bade den
danska och svenska sidan av Greater Copenhagen.

Under 2022-2023 har Greater Copenhagen intensifierat sitt
arbete med att samla utbud och efterfragan pa arbetskraft
och darigenom dkat medvetenheten om de jobbmojligheter
som finns i hela regionen. Insatsen har redan gett positiva
resultat i form av 6kad pendling samtidigt som en stérre
andel arbetssdkande har lyckats etablera sig pa
arbetsmarknaden. Darfér kommer denna insats att fortsatta
aven under 2024-2025.

Vara analyser visar att den stérsta potentialen ligger i att
starka arbetsrorligheten éver granserna. Pendlingen 6ver
Oresund &r i dagslaget avsevart mycket lagre an
motsvarande nationell pendling till storstader som
exempelvis Kopenhamn och Stockholm. Det forséker Greater
Copenhagen komma tillratta med genom tydliga
arbetsmarknadsinsatser som satter Oresundsregionen i
fokus. Pa kort sikt fortsatter vi vart aktiva arbete med att
matcha arbetskraft med foretag via jobbmassor. Pa
medellang sikt arbetar vi med att fa befintligt natverk av
arbetsféormedlingar att sjalva driva matchningen éver
Oresund. Vi arbetar aven aktivt med politisk
intressebevakning gentemot den svenska och danska
regeringen i syfte att etablera formella forum dar
institutionellt samarbete kan sakerstallas.

HANDLINGAR

HANDLING 1

Greater Copenhagen anordnar fyra jobbmassor dar
arbetslésa matchas med féretag som har behov av
arbetskraft. Insatsen sker landsoverskridande, tvars
over Greater Copenhagen.

HANDLING 2
Greater Copenhagen tar initiativ for att etablera ett

dansk-svenskt "matchningspartnerskap” med
exempelvis STAR i Danmark och Arbetsférmedlingen i
Sverige. Syftet ar att effektivisera matchningsinsatserna
mellan svenska och danska myndigheter och utifran
detta ta fram konkreta férslag pa hur samtliga parter
kan arbeta med granséverskridande matchning
framover.

ARBETSMARKNAD

EFFEKT

—> En battre och effektivare matchning av
tillganglig arbetskraft och arbetsgivarnas behov
over hela Greater Copenhagen.



9 | GREATER COPENHAGEN | HANDLINGSPLAN 2024-2025

DELMAL OCH
HANDLINGAR

Minska granshindren mellan

Danmark och Sverige

Bakgrund

Det ska ga att flytta, pendla, studera och bedriva
naringsverksamhet tvars éver Oresund utan att man
riskerar att hamna i en grazon eller hindras av oklara
lagar och regler. Det finns en databas dver
granshinder, som rymmer en forteckning dver kanda
hinder mellan de nordiska landerna. Flera av hindren
handlar om den skatteproblematik som Greater
Copenhagen redan arbetar for att fa bukt med.

Greater Copenhagen ar fast beslutna om att fortsatta
med sina insatser pa omradet for att revidera
Oresundsavtalet pa féljande punkter: 1) den befintliga
tremanadersregeln for berakning av distans- och
hemarbete andras till en tolvmanadersregel, 2)
forskottsskatt ska redovisas och betalas i
arbetsgivarlandet, 3) Danmark och Sverige ska
omsesidigt erkanna pensionsinbetalningar och 4)
bade offentligt och privat anstallda ska omfattas av
de gemensamma reglerna.

Nar man hittat en l6sning pa detta kommer
sekretariatet att se éver vilka andra hinder som
Greater Copenhagen ska verka for att eliminera.

HANDLINGAR

HANDLING 1
| enlighet med Oresundsavtalet och i samarbete med

danska och svenska naringslivs- och
arbetsgivarorganisationer bedriver Greater
Copenhagen intressebevakning gentemot
regeringarna i Danmark och Sverige samt gentemot
skatteansvariga i Riksdagen och Folketinget.

HANDLING 2

Sekretariatet identifierar vilka granshinder som
Greater Copenhagen ska arbeta for att fa bukt med
sa snart fragorna kring skatteregler ar losta.

ARBEJDSMARKED

EFFEKT

— Ett nytt och forbattrat Oresundsavtal som
sakerstaller att fler pendlare éver Oresund blir kvar
pa sina arbetsplatser och att fler personer valjer att
ta anstallning pa andra sidan Oresund.
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DELMAL OCH
HANDLINGAR

HANDLINGAR

HANDLING 1

Greater Copenhagen, Region Hovedstaden och
Region Skane implementerar tillsammans med OECD
och EU-kommissionen ett projekt med syftet att 1) fa

Komma till ratta med juridiska

hinder, sarskilt for medborgare mer kunskap om de rattsliga hinder som konkret star i
) . ) vagen for att tredjelandsmedborgare ska kunna
fran tredjeland, sa att de kan arbeta tvars éver Oresund och 2) leverera

rekommendationer till den svenska och danska

) regeringen med konkreta lésningar som syftar till att
Oresund oavsett var de bosatta. sakerstalla att alla tredjelandsmedborgare som ar
bosatta i Sverige och som kan och vill arbeta i
Danmark ges juridisk maéjlighet att goéra det. .

arbeta pa bada sidorna av

Bakgrund

Om vi ska kunna tillsatta alla de lediga tjanster som

foretagen dver hela Greater Copenhagen har idag -

och det behov som férvantas finnas under de

narmaste aren - maste alla som kan och vill arbeta

ges den majligheten. Tyvarr finns det fortfarande ett

antal personer i var region som bade kan och vill

arbeta, men som av juridiska skal inte far lov att gora

det. Detta galler inte minst tredjelandsmedborgare EFFEKT
som ar bosatta i Sverige, men vars kvalifikationer ar
mer efterfragade av foretag i Danmark.
Tredjelandsmedborgare omfattar saval medféljande
makar till specialister fran lander utanfér EU som
personer med giltigt uppehalls- och arbetstillstand i
endast ett land.

—> Okad arbetsstyrka och farre rekryteringar
som inte leder nagon vart.
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INFRASTRUKTUR

Mobilitet och tillganglighet ar avgdrande for att en
storstadsregion som Greater Copenhagen ska fungera.
Darfér ar en modern och effektiv infrastruktur helt
avgorande for att Greater Copenhagen ska kunna lagga
grunden for hallbar tillvaxt och utveckling i framtiden. Bra
infrastruktur ar avgdrande for ssmmanhallningen bade
regionalt och vidare ut i varlden.

Med trafikchartern ritar Greater Copenhagen upp en
gemensam vision for hur en valfungerande, robust och

hallbar infrastruktur ska bidra till att starka mobiliteten,
skapa hallbar tillvaxt och valfard samt bidra till den gréna
omstallningen.

God rorlighet ar en forutsattning for att arbetstagare ska
kunna ta anstallning dar de basta jobbmajligheterna finns
och fér att foretag enkelt ska kunna fa ut varor och
tjanster pa bade den lokala och globala marknaden.
Darfor ar en modern och effektiv infrastruktur avgoérande
for att Greater Copenhagen ska kunna vara
konkurrenskraftigt pa internationell niva och kunna
sakerstalla tillvaxt och hallbar utveckling i framtiden.

Den fasta forbindelsen under Fehmarn Balt kommer att
vara klar 2029. Fehmarn Balt-férbindelsen ar redan idag
en drivkraft for tillvaxt och utveckling pa Lolland, Falster
och sodra Sjalland. Under de kommande aren kommer
Greater Copenhagen att verka for att forbindelsen blir en
drivande kraft for utvecklingen pa andra delar av Sjalland,
i Kbpenhamn och i sddra Sverige.
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INFRASTRUKTUR

Med den nya forbindelsen forsvinner aven en betydande
flaskhals i trafiken i korridoren mellan Greater Copenhagen/
Skandinavien och évriga Europa.

Fehmarn Balt-tunneln kommer att éppna upp for nya méjligheter
vad galler snabbare och mer miljovanlig internationell transport
av bade manniskor och varor till och fran samt genom Greater
Copenhagen-regionen. Samtidigt har Fehmarn Balt-férbindelsen
potential att skapa tillvaxt, bidra till den grona omstallningen och
starka arbetsmarknaden i var storstadsregion samtidigt som den Visst gods kan inte fraktas via jarnvag och vag éver Fehmarn,
kommer att locka foretag, arbetskraft och turister till omradet. vilket aven galler viss resetrafik. Darfér kravs en val utvecklad

lokal flygplats med ett brett globalt linjenat.

Fehmarn Balt-forbindelsen kommer helt klart att Oka den
ekonomiska integrationen mellan Danmark och Tyskland, vilket
ar positivt. En analys av forbindelsens betydelse for éverflyttning
av gods fran vag till jarnvag visar att overflyttningen kommer att
vara begransad om man inte agerar aktivt i fragan. Samtidigt
maste man i ett bredare perspektiv utvardera vilken betydelse
den fasta Fehmarn Balt-férbindelsen kommer att ha for Greater
Copenhagen, sa att man verkligen kan agera utifran vad som
gynnar storstadsregionen och faststalla pa vilka omraden som kommer darfor arbeta for att Kopenhamns flygplats aven
Greater Copenhagen kan géra skillnad. fortsatt ska vara en attraktiv och konkurrenskraftig flygplats.

Det ar dar Kopenhamns flygplats kommer in i bilden - Kastrup

ar av avgorande betydelse fér hela Greater Copenhagen. Som

framgar av Greater Copenhagens analys "Samhallsekonomiska
vinster av Képenhamns flygplats” genererar flygplatsen arligen
114,8 miljarder SEK till Greater Copenhagen, varav 18 miljarder

SEK hamnar pa den svenska sidan. Greater Copenhagen

Med detta som utgangspunkt kommer Greater Copenhagen att
prioritera fem konkreta infrastrukturmal under 2024-25.
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DELMAL OCH
HANDLINGAR

Analysera och prioritera de
foreslagna atgarderna i Fehmarn
Balt-analysen och utveckla en

handlingsplan for att forverkliga

dessa prioriteringar

Bakgrund

Med Fehmarn Balt-forbindelsen féljer nya
mojligheter for tillvaxt och utveckling i Greater
Copenhagen. Greater Copenhagen kommer darfor att
titta narmare pa exakt vad dessa mojligheter bestar i.

Utover detta kommer Greater Copenhagen aven att
inkludera slutsatserna fran rapporten Rail Freight with
the Fehmarn Belt Fixed Link - Forecasts, Challenges
and Solutions i sitt framtida arbete.

Rapporten, som tagits fram i samarbete med det
politiska natverket STRING, visar pa en rad
mojligheter, men pekar ocksa pa att vagtrafiken
riskerar att stallas infor stora utmaningar, med kder
och trangsel som den storsta. Darfér ar det av yttersta
vikt att Greater Copenhagen prioriterar och fattar
beslut om atgarder som syftar till att 6ka
tillgangligheten pa jarnvagen och minska trangseln
pa vagarna.

HANDLINGAR

HANDLING 1
Tillvaxt- och utvecklingspotentialen fér Greater
Copenhagen till féljd av Fehmarn Balt-forbindelsen
identifieras, for att i nasta steg faststalla politiska
riktningar och prioriteringar utifran foreslagna
atgarder. Detta kommer att ske under 2024.

HANDLING 2
Baserat pa handling 1 faststalls en eller flera insatser

som ska initieras under 2025.

INFRASTRUKTUR

EFFEKT

— Fehmarn Balt-forbindelsens potential undersoks
och tillgangligheten med bil och tag till och fran
Greater Copenhagen férbattras. Med forbattrade
mojligheter att flytta gods fran vag till jarnvag samt
genom att géra 6vrig tung vagtransport mer
klimatvanlig genom anvandning av grona drivmedel
och intelligenta losningar kommer transporterna i och
runt Greater Copenhagen att kunna bidra till Greater
Copenhagens varumarke som en gron
tillvaxtmetropol.
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DELMAL OCH
HANDLINGAR

Regeringarna i Danmark och Sverige
beslutar om att initiera en bilateral
analys av de framtida behoven av
kapacitet och redundans for person-

och varutransport éver Oresund pa

vag och jarnvag

Bakgrund

Fler fasta férbindelser éver Oresund har under flera ar
diskuterats pa bada sidor sundet. 2021 offentliggjorde
Vagdirektoratet och Trafikverket en gemensam
strategisk analys av en fast forbindelse mellan Helsingor
och Helsingborg. Sedan dess har tyvarr inga ytterligare
statliga analyser gjorts. Det har inte heller fattats nagot
gemensamt beslut om vad som skulle kunna vara nasta
steg i forberedelserna for en fast forbindelse.

2022 fick Trafikverket i uppdrag av regeringen att
analysera kapacitet och redundans for transporter dver
Oresund. Analysen ska vara klar varen 2024.

For Greater Copenhagen och den sammanhallande
arbetsmarknaden i regionen ar det viktigt att kapacitet
och redundans fér bade persontrafik och godstrafik
mellan landerna analyseras. Greater - infrastruktur ska
planeras och genomféras gemensamt mellan Danmark
och Sverige.

Képenhamns kommun och Malmé stad har tillsammans
tagit fram en redogorelse for mojligheterna att forlanga
M5, en ny tunnelbanelinje, till Malmo.

HANDLINGAR

HANDLING 1
Greater Copenhagen arbetar for att statliga

myndigheter i Danmark och Sverige ska analysera
den samhallsekonomiska nyttan och andra
samhallsnyttor genom att etablera ytterligare fasta
forbindelser dver Oresund. Detta arbete ska ta
hansyn till Trafikverkets pagaende analys, samt till
tidigare analyser, avseende en ny fast férbindelse
éver Oresund.

HANDLING 2

Greater Copenhagen driver politisk dialog och
opinionsbildning direkt och tillsammans med
allierade i naringslivs- och arbetsgivarorganisationer
samt med fackféreningar i Danmark och Sverige.

HANDLING 3
Greater Copenhagen tar fram en handlingsplan for

det fortsatta arbetet med att skapa ytterligare fasta
forbindelser éver Oresund.

INFRASTRUKTUR

EFFEKT

— Greater Copenhagen har kommit narmare malet
om vtterligare fasta forbindelser éver Oresund och
kan tydligt formedla behovet av en gemensam
analys av kapacitet och redundans for vag- och
jarnvagstransporter for personer och gods over
Oresund till relevanta aktérer.
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DELMAL OCH
HANDLINGAR

Det danska digitala resekortet
ska kunna anvandas i hela
Skane

Bakgrund

| sitt arbete med projektet "Ett ssammanhangande
transportsystem i Greater Copenhagen” identifierade
Greater Copenhagen tidigt behovet av att férenkla
resor med kollektivtrafik i Greater Copenhagen-
regionen.

2023 ingicks ett nytt avtal mellan Skanetrafiken och
Transportministeriet som gor det maojligt for
Skanetrafiken att salja DSB-biljetter genom en
tredjepartslosning. Under 2024 kommer man att
arbeta for att sakerstalla att det nya danska digitala
resekortet ska kunna anvandas i hela Skane, bland
annat for resor till Bornholm med Skanetrafiken och
Molslinjen. Malsattningen ar att det endast ska kravas
en biljett for en tagresa inom Greater Copenhagen.

HANDLINGAR

HANDLING 1
Greater Copenhagen arbetar for att framja dialogen

mellan Transportministeriet, DSB och Skanetrafiken.

HANDLING 2

Greater Copenhagen tar upp fragan pa méten och i
samtal med nationella politiker och aktorer i Danmark
respektive Skane.

INFRASTRUKTUR

EFFEKT

—> Det ska vara enkelt att kopa en digital biljett till
kollektivtrafiken éver Oresund, oavsett var i Greater
Copenhagen-regionen resan borjar och slutar.
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HANDLINGAR

HANDLING 1
Sekretariatets analysavdelning utarbetar en del 2 av

flygplatsanalysen som foljer upp slutsatserna fran del

Betydelsen av Kopenhamns flygplats fOr - |ty s

hela Greater Copen hag en_regionen ska regionen. Pa sa satt kommer de samhallsekonomiska
férdelarna med en val fungerande flygplats att

tydliggoras for bada landernas tydliggéras.

regeringar, och potentialerna ska

HANDLING 2

undersokas | samarbete med Képenhamns flygplats tydliggors
potentialerna fran den andra delen av
flygplatsanalysen gentemot de tva landernas
regeringar samt satter fokus pa konkreta insatser dar
Greater Copenhagen kan spela en aktiv roll.

Bakgrund

Kopenhamns flygplats har stor betydelse for Greater
Copenhagen. Analysen "Samhallsekonomiska vinster
av Kopenhamns flygplats" visar att Kbpenhamns
flygplats bidrar till en samhallsekonomisk vinst pa
86,7 miljarder SEK i Region Huvudstaden, 10 miljarder
SEK i Region Sjalland och 15,8 miljarder SEK i Region
Skane. Kopenhamns flygplats har darfor en

nyckeleroll i arbetet med att skapa arbetsplatser med EFFEKT

tillvaxt och utveckling regionalt. Flygplatsen ar viktig —> Tillsammans med Képenhamns  flygplats
o ITETTED da“SLfa och svenska foretag O?h "fér presenteras insatser med betydelse for Greater
arbetsmarknaden i Greater Copenhagen. Darfor Copenhagen-geografin som stodjer gron omstallning
maste vi ha ett starkt samarbete dver sundet fér att och tillganglighet.

starka flygplatsen som en effektiv och hallbar
knutpunkt som sakerstaller internationell
tillganglighet fér hela Greater Copenhagen.
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Grans- och ID-kontroll

Bakgrund

Greater Copenhagen kommer att arbeta for att
avskaffa de tillfalliga granskontrollerna vid den inre
gransen i Sverige samt sakerstalla att ID-kontroll med
transportéransvar inte aterinfors.

Sedan den (davarande) svenska regeringen i mars
2022 foreslog att aterinfora ID-kontroll med
transportérsansvar pa resor éver Oresund har Greater
Copenhagen arbetat for att sakerstalla att
granskontrollen fasas ut och att ID-kontroll inte
aterinfors. Arbetet resulterade i att forslaget om ID-
kontroll med transportéransvar bordlades i april 2022.
Behovet av fortsatt arbete med granskontrollfragan
lyftes pa nytt av Tidoavtalet (Sveriges regeringsavtal)
och dess ordalydelse om grans- och ID-kontroll.

Greater Copenhagens installning ar att
granskontrollen ska ske med minsta mojliga effekt pa
arbetsmarknadsintegration och mobilitet i
Oresundsregionen. Inte minst till féljd av Sveriges och
det svenska naringslivets beroende av Kbpenhamns
flygplats. Darfér kommer Greater Copenhagen
fortsatta sitt arbeta fér avskaffande av den tillfalliga
kontrollen vid de inre granserna i enlighet med EU-
lagstiftningen och fér att att polisen ska ges
férutsattningar (resurser) att arbeta effektivt med
personkontroll och kameradvervakning i
gransomradena.

HANDLINGAR

HANDLING 1

Pa politiska méten som Greater Copenhagens Task
Force samt vid personliga méten med t.ex.
riksdagspolitiker och representanter for naringslivet
ska fragan om problematiken med Sveriges tillfalliga
kontroll vid de inre granserna aktualiseras samt
kravet pa att inte aterinfora ID-kontroll med
transportorsansvar lyftas.

HANDLING 2
Greater Copenhagen samarbetar med bland annat

CPH Airport, Sund & Beelt, SJ m.fl. for att sakerstalla
att ID-kontroll inte aterinfors..

INFRASTRUKTUR

EFFEKT

——> Arbetstagare och foéretag kan rora sig snabbare
over gransen utan hinder.
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GRON
OMSTILLING

Sett ur ett tillvaxt- och sysselsattningsperspektiv ar uppgiften de
kommande aren att sakerstalla att Greater Copenhagen ar bland
de ledande storstadsregionerna nar det galler att implementera
grona tekniklosningar och utveckla de foretag som ska leverera
gron teknik till varldsmarknaden. Vagen framat ar alltsa att starka
saval innovationskraften i som utrullningen av befintliga insatser
och att sakerstalla att framtidens gréna startups far faste och kan
vaxa i Greater Copenhagen-omradet snarare an i Kalifornien,
Indien eller Kina. Pa sa satt bidrar Greater Copenhagens grona
stadga tydligt till den dvergripande visionen om tillvaxt och hallbar
utveckling.

Redan idag investeras avsevarda summor fran offentlig och privat
sektor i den grona omstallningen i bade Danmark och Sverige. Det
ar inget som Greater Copenhagen ska konkurrera med - vi ska
snarare komplettera med vara insatser. Darfor bygger Greater
Copenhagens arbete med gron och hallbar tillvaxt pa tva parallella
spar.

Det forsta sparet syftar till att starka innovationsgraden genom nya
metoder och/eller insatser i Greater Copenhagen samt
effektiviteten i hallbarhetsatgarder genom samarbeten och nya
projekt.

Det andra sparet bygger pa en dialog med den svenska och danska
regeringen i syfte att starka de lagstadgade och ekonomiska
ramvillkoren fér den grona tillvaxten i storstadsregionen. Detta spar
omfattar allt fran forstarkning av riskkapital till lovande gréna
féoretag 6ver hela Greater Copenhagen-omradet till lagstadgade
ramverk for att forbli en ledande aktoér féor nya biobaserade
lésningar.

Greater Copenhagen kommer dessutom att arbeta med fokus pa
livsmedel. For att starka medlemsengagemanget och sakerstalla att
insatsen far stod hos dem som sedan ska implementera atgarderna,
har vi satt ihop en arbetsgrupp bestaende av
styrgruppsmedlemmar som tillsammans ska formulera insatser dar
medlemsstodet ar en del av losningen och dar tillvaxtperspektivet
ar en avgorande faktor.
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HANDLINGAR

HANDLING 1
Greater Copenhagen samarbetar med kommunala

och kommersiella energibolag for att starka
forstaelsen 6ver kommun- och landsgranser i syfte att

energiinnovation och gor det mO_J L|gt for paskynda energiomstallningen i var dansk-svenska
storstadsregionen.

Greater Copenhagen bidrar till

medlemmarna att presentera nya

investeringsmodeller for klimatanpassning [ESkELEE
Tillsammans med lokala partners inom energi- och

klimatanpassning kartlagger Greater Copenhagen

Bakgrund investeringsbehov inom klimatanpassning och
utvecklar konkreta politiska insatser och
Bland Greater Copenhagens gréna styrkor finns férnybar energi, smarta investeringsmodeller som kan starka detta arbete.

energilésningar och klimatanpassning.

Greater Copenhagens analys "Gron Tillvaxt" har visat att det finns globalt HANDLING 3

ledande universitet samt starka foretagskluster som bidrar till att attrahera  Greater Copenhagen arbetar tillsammans med

riskkapital. . —
energibolag, kunskapsinstitut, startups och

Greater Copenhagens insatser i handlingsplanen for 2022-2023 har stéttat ~ innovationsmiljoer for att starka utvecklingen och

etableringen av Greater Copenhagen Energy Innovation Hub men ocksaav  skalningen av grén teknik.

ett samarbete om klimatanpassning som forankrats i ett Memorandum of

Understanding bland Greater Copenhagens medlemmar och partners.

Greater Copenhagens partnerskap ska bidra till att sakerstalla att Greater
Copenhagen internationellt sett blir ett annu starkare gront och hallbart nav
som lockar investerare, kunskapsinstitut och féretag.

En grund har darmed lagts for praktiskt samarbete kring living labs,
innovation, kommersialisering inom ramen fér Greater Copenhagens styrkor,
samtidigt som man har bidragit med kunskap om nagra av de hinder som
star i vagen for ytterligare gron omstallning, storskaliga investeringar och
samverkan inom Greater Copenhagen.

Under 2023 har man darfor haft kontakt med experter fran bland annat
naringslivsorganisationer, Vaekstfonden och féretag for att utvardera om de
ser samma utmaningar, vilket resulterat i att vi har kunnat kartlagga deras
lésningar pa problemen samtidigt som vi har fatt input pa vad Greater
Copenhagen konkret kan gora for att lyfta fragan.

Resultaten av detta arbete syftar till att ytterligare lyfta samarbetet pa
politisk och strategisk niva samt sakerstalla att den gemensamma
plattformen anvands for att forbattra ramvillkoren for innovation och storre
grona projekt, skapa nya investeringsmodeller och forbattra
forutsattningarna for gron tillvaxt, saval nar det galler nédvandiga politiska
beslut som konkret kunskap och forskning.

GRON OMSTALLNING

EFFEKT

— Samarbetet mellan kommunala och
kommersiella energibolag i Greater
Copenhagen-regionen har starkts.

— Det har tagits fram en konkret policy som
starker villkoren for den gréona omstallningen i
Greater Copenhagen.

— Fdretag, startups och férsérjningsféretag har
starkt sin tekniska kapacitet och ar mer
konkurrenskraftiga.
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Greater Copenhagen
starker tillgangen till kapital

for grona startups

Bakgrund

For att sakra framtida grén tillvaxt i Greater
Copenhagen ar det avgorande att regionen ar
attraktiv for nya foretag och de investerare som ska
bidra till att l6sa klimatutmaningarna och finansiera
skalning av ny gron teknik. Att skapa optimala
forutsattningar for uppstart och skalning av féretag i
Greater Copenhagen ar dessutom viktigt for att
kunna skapa framtidens arbetsplatser.

Analyser fran Greater Copenhagen visar att
regionens grona startups har svarare att fa tillgang
till riskkapital jamfort med motsvarande startups i
exempelvis Berlin och Stockholm. Brist pa riskkapital
ar en utmaning for den uppsjo av féretag som ska
bidra till att gynna innovation och nya idéer i stora
foretag och kan vara ett hinder for uppkomsten av
nasta sa kallade unicorn i Greater Copenhagen.
Greater Copenhagen kommer darfér att arbeta for
att tillhandahalla riskkapital.

HANDLINGAR

HANDLING 1
Sekretariatet kommer att analysera vilka hinder som

gor det svarare att fa fram riskkapital till foretag i
regionen an i storstader som exempelvis Berlin och
Helsingfors, och titta pa vilka hinder som star i vagen
for detta.

HANDLING 2
Tillsammans med vara partners ska sekretariatet ta

fram en handlingsplan for hur hinder till foljd av brist
pa riskkapital ska 6vervinnas. Ett antal
rundabordssamtal kommer att genomféras for att
identifiera konkreta loésningar.

GRON OMSTALLNING

EFFEKT

— Battre ramvillkor skapas for att attrahera kapital
inom gréna startups i Greater Copenhagen-regionen.

— Fler grona startups och SMEs - danska, svenska
och internationella - vaxer i Greater Copenhagens
geografi. .
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Livsmedel

Bakgrund

Greater Copenhagen vill utveckla en insats inom
ramen for livsmedel. | férsta hand ar ambitionen att
titta narmare pa produktion och anvandning av
livsmedel och testa var och hur man politiskt kan
arbeta med att starka cirkularitet,
produktionsmetoder och foérsaljning av livsmedel i
Greater Copenhagen.

Tanken ar inte att lasa sig vid en specifik insats har
och nu, utan att utforska mojligheterna till en
gemensam insats bland Greater Copenhagens
medlemmar for att exempelvis starka omstallningen
till nya hallbara produktionsmetoder, smartare inkdp
eller nya former av livsmedelsproduktion som skapar
mervarde i forhallande till Greater Copenhagens
overgripande mal om att starka hallbarhet och
tillvaxt.

HANDLINGAR

HANDLING 1

En arbetsgrupp tillsatts bland styrgruppens
medlemmar i syfte att utarbeta en lista 6ver
vilka insatser som Greater Copenhagen ska
prioritera och initiera.

GRON OMSTALLNING

EFFEKT

—> 2024 inleds en livsmedelsinsats som styrelsen
valjer att initiera utifran synpunkter fran den tillsatta
arbetsgruppen





